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DECLARO TER RECEBIDO OS MATERIAIS ACIMA DISCRIMINADOS, CIENTE DAS SEGUINTES CONDIGOES:

a) Devo devolve-los quando de meu desligamento em 48 horas, a partir do ultimo dia de trabalho;

b) Sendo E.P.I., recebi de acordo com o Art.482 da CLT.Lei 6514 de 22/12/1977-Port.3214 de 08/06/1978-NR 06;

c) Da empresa descontar do salario e/ou quitagéo, por danos/desgastelestravio antes da duragao prevista.

d) E de responsabilidade do funcionério a manutencao dos unif
periodo sera cobrado

ormes, tendo uma validade minima de 6 meses. O fornecimento de uniformes antes do
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